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Le bilan SST est organisé autour de 5 thématiques 

 Organisation de la prévention 

 Conseillers et assistants de prévention 

 Inspecteurs santé et sécurité au travail 

 Médecins de prévention 

 Fonctionnement des CHSCT 

 Réunions des CHSCT 

 Documents présentés aux CHSCT 

 Evaluation des risques 

 Documents Uniques 

 Diagnostics RPS et TMS 

 Formation 

 Membres de CHSCT 

 Conseillers et assistants de prévention 

 Ensemble des agents 

 Médecine de prévention 

 rapport du médecin de prévention 

 fiches d’exposition aux produits CMR 

 fiches d’exposition aux facteurs de 
pénibilité. 

 visites de services dans le cadre du tiers-
temps 
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Taux de réponses 

Le taux de réponse 

à l’enquête est de 77 % 

 

Les 142 établissements ayant répondu 

représentent 221 794 agents, 

soit 84,5 % du nombre d’agents 

de l’enseignement supérieur et de la 
recherche. 

  

Tous les pourcentages calculés 

dans les bilans sont établis 

par rapport aux 142 établissements 

ayant répondu sauf mention contraire. 

 

Réponses à l'enquête 
Nombre 

établissements 

2015 

Nombre de 

réponses 2015 

Taux de réponse 

2015 

Univ-Scientifiques et/ou médicales 10 10 100% 

Univ-Pluridisciplinaires avec santé 24 21 88% 

 Univ-Pluridisciplinaires hors santé 24 18 75% 

 Univ-Lettres, Arts, Sc. Humaines 16 15 94% 

TOTAL UNIVERSITES 74 64 86% 

 ENS 4 2 50% 

Grands établissements 19 10 53% 

Ecoles d'ingénieurs 32 27 84% 

Autre (écoles françaises, EPA, autres) 11 6 55% 

Etablissements sans enseignement 7 5 71% 

TOTAL Gds étbts, écoles, autres 73 50 68% 

TOTAL enseignement supérieur 147 114 78% 

CROUS 29 20 69% 

EPST 8 8 100% 

TOTAL général 184 142 77% 
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Conseillers de prévention 

 123 CP sont en poste. 94 % des établissements ont un conseiller de prévention (CP). 

 61 % des CP exercent à temps plein. 

 64 % des CP disposent d’une lettre de cadrage. 

 74 % des CP sont rattachés au chef d’établissement. 

Ces données permettent de bâtir l’indicateur CP , en calculant la moyenne des 4 
pourcentages. 

 Indicateur CP : 78 % (71 % en 2014) 
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Assistants de prévention 

 3615 lettres de cadrage ont été rédigées pour 5747 assistants de prévention 
(AP) en poste (63 %) 

 2848 assistants de prévention d’établissement sur les 5747 AP exercent leur 
mission à plus de 20 % de leur temps de travail (50 %). 

Ces données permettent de bâtir l’indicateur AP , en calculant la moyenne des 2 
pourcentages. 

 Indicateur AP : 50 % (2014 : 47 %) 
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Animation Réseau Assistants de prévention (AP) 

 68 % des établissements organisent des réunions du réseau des AP. 

Cette donnée correspond à l’indicateur animation AP. 

 Indicateur Animation AP : 68 % (2014 : 65 %) 
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Inspecteurs santé et sécurité (ISST) 

 9 ISST sont en poste. 

 96 %  des établissements ont demandé leur rattachement à l’IGAENR pour 
l’exercice de cette mission 

Cette donnée correspond à l’indicateur ISST. 

 

 Indicateur ISST : 96% (2014 : 96 %) 
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Médecins de prévention (MP) 

 112 établissements (79 %) déclarent disposer d’un médecin de prévention. 

 79,7 ETP de médecins exercent dans 112 établissements totalisant 221 794 
agents, soit un taux de couverture de 1 ETP pour 2782 agents. Ce taux peut 
être comparé un objectif de 1 ETP pour 1500 agents (54 %) 

Ces données permettent de bâtir un indicateur MP, en calculant la moyenne des 
2 pourcentages. 

 Indicateur MP : 67 % (2014 : 89 %) 

2014 
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Taux de couverture de médecine de
prévention rapporté à un objectif de 1

médecin pour 1500 agents
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Réunions des CHSCT d’établissement 

 138 établissements (97 %) ont été mis en place un CHSCT 

 2 CT d’établissement exercent les compétences du CHSCT 

 88 CHSCT(62 %) se réunissent 3 fois et plus par an 

 18 CHSCT (13 %) se réunissent 2 fois par an 

 2 CHSCT (1,4 %) se réunissent 1 fois par an 

 1 CHSCT (0,7 %) ne se réunit pas 

 Pour 29 CHSCT (20,4 %), l’information n’est pas disponible. 

 127 CHSCT spéciaux ont été mis en place dans 15 établissements (11 %) 

 

L’indicateur CHSCT est bâti en calculant la moyenne du pourcentage 
d’établissements dotés d’un CHSCT, du pourcentage des CHSCT se réunissant au 
moins 3 fois par an et du pourcentage d’établissements dotés de CHSCT 
spéciaux 



Bilan SST CHSCT MESR > juin 2016 
 

Page 10 

Réunions des CHSCT d’établissement 

 Indicateur CHSCT  : 57 % (2014 : 60 %) 
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Fonctionnement des CHSCT 

 185 groupes de travail de CHSCT sont en place dans 98 établissements 
sur 142 (69 %) 

 Un rapport annuel SST est présenté dans 81 CHSCT sur 138  (59 %) 

 Un programme annuel de prévention est présenté dans 75 CHSCT sur 
138 (54 %) 

 Le rapport annuel de médecine de prévention est présenté dans 27 
CHSCT (61 %) 

 Les rapports des ISST sont présentés dans 87 CHSCT (63 %) 

 

L’indicateur Fonctionnement CHSCT est bâti en calculant la moyenne des 
5 pourcentages. 
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Fonctionnement CHSCT 

 Indicateur Fonctionnement CHSCT  : 61 % (2014 : 70 %) 
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Pourcentage d’établissements disposant 
des documents réglementaires 

Bilan social; 94% 

Rapport activité du 
médecin de prévention; 

78% 

Rapport annuel SST, 59% 

Programme annuel de 
prévention; 54% 

Rapport annuel et 
programme prévention; 

45% 

Fiche collective des 
risques; 14% 
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Rapports annuels SST et programme de prévention 

 Rapport annuel SST 

 81 établissements (59 %) ont présenté le rapport annuel en CHSCT 

 33 établissements (24 %) ont présenté ce rapport au comité technique 

 18 établissements (13 %) ont présenté ce rapport au conseil d’administration 
 

 Programme annuel de prévention 

 75 établissements (54 %) ont présenté le programme annuel en CHSCT 

 28 établissements (20 %) ont présenté ce programme au comité technique 

 21 établissements (15 %) ont présenté ce programme au conseil 
d’administration 
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Visites CHSCT 

 292 visites de CHSCT ont été organisées dans 101 établissements (71 %) 

 232 rapports de 292 visites ont été présentés en CHSCT (79 %) 

L’indicateur visites CHSCT est bâti en calculant la moyenne des 2 pourcentages. 

 

 Indicateur visites CHSCT : 74 % (2014 : 54 %) 
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visites présentés en CHSCT
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Evaluation des risques 

 100 établissements (70 %) ont formalisé leur DUER 

 3991 unités de travail (UT) sur 5610 ont réalisé l’évaluation des risques (71 %) 

 2724 unités de travail ont réalisé un programme d’actions de prévention à la 
suite du DUER (49 %) 

L’indicateur DUER correspond au pourcentage d’établissements ayant formalisé 
leur DUER 

L’indicateur UT avec inventaire est le pourcentage d’unités ayant un inventaire 
des risques 

L’indicateur UT avec programme est le pourcentage d’unités disposant d’un 
programme d’actions de prévention 
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Réalisation du DUER 

 Indicateur DUER : 70 % (2014 : 87 %) 

 Indicateur UT inventaire : 72 % (2014 : 74 %) 

 Indicateur UT programme : 49 % (2014 : 62 %) 
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Evaluation des risques 

 56 établissements (39 %) ont réalisé un diagnostic RPS 

 75 établissements(53 %) inscrivent les RPS dans le DUER 

L’indicateur diagnostic RPS est bâti en calculant la moyenne des 2 pourcentages 

 Indicateur diagnostic RPS : 46 % (2014 : 44 %) 
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Evaluation des risques 

 16 établissements (11 %) ont réalisé un diagnostic TMS 

 105 établissements (74 %) inscrivent les TMS dans le DUER 

L’indicateur diagnostic TMS est bâti en calculant la moyenne des 2 pourcentages 

 Indicateur diagnostic TMS : 43 % (2014 : 38 %) 

 

2014 

2014 

2015 

2015 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Etablissements ayant réalisé
un diagnostic TMS

Etablissements inscrivant les
TMS dans le DUER



Bilan SST CHSCT MESR > juin 2016 
 

Page 20 

Formation des membres de CHSCT 

 126 établissements ont organisé la formation des membres des CHSCT (89 %) 

L’indicateur formation CHSCT correspond à ce pourcentage 

 Indicateur formation CHSCT  : 89 % (2014 : 85 %) 
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Formation des conseillers de prévention 

 104 établissements (73 %) ont organisé la formation initiale des conseillers de 
prévention. 

 116 établissements (82 %) ont organisé la formation continue des conseillers 
de prévention. 

L’indicateur formation CP est bâti en calculant la moyenne de ces 2 
pourcentages 

 Indicateur formation CP : 78 % (2014 : 52 %) 

2014 

2014 

2015 

2015 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Formation initiale des CP

Formation continue des CP



Bilan SST CHSCT MESR > juin 2016 
 

Page 22 

Formation des assistants de prévention 

 4499 AP (83 %) sur 5747 ont bénéficié d’une formation initiale à leur prise de 
fonction. 

 2114 AP (37 %) ont bénéficié d’une formation continue. 

L’indicateur formation AP est bâti en calculant la moyenne de ces 2  
pourcentages. 

 Indicateur formation AP : 60 % (2014 : 51 %) 
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Formation des agents à la santé et à la sécurité 

 38 106 agents (17 %) sur 221 794  ont bénéficié d’une formation en santé et 
sécurité au travail 

L’indicateur formation agents correspond à ce pourcentage 

 Indicateurs formations agents : 17 % (2014 : 15 %) 
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Médecins de prévention (MP) 

 111 établissements (78 %) disposent d’un rapport du médecin de prévention 

 43 établissements (30 %) réalisent des fiches d’exposition aux produits CMR. 

 2 établissements (1,4 %) réalisent des fiches d’exposition aux facteurs de pénibilité. 

 Les médecins réalisent des visites de services dans le cadre du tiers-temps dans 110 
établissements  (77 %) 

L’indicateur MP est bâti en calculant la moyenne de ces 4 pourcentages. 

 Indicateur MP: 47 % (2014 : 39 %) 
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Personnes exposées aux produits dangereux, OGM ou 
animaux 
(Pourcentages exprimés sur le nombre d’établissements concernés par l’item) 

Nbre étbts 
2011 

Nbre étbts 
2012 

Nbre étbts 
2013 

Nbre étbts 
2014 

Nbre étbts 
2015 

Agents chimiques dangereux 128   129   105   108   106   

Liste des personnes exposées 73 57% 76 59% 51 49% 51 47% 44 42% 

Cancérogènes Mutagènes et Reprotoxiques 99 102 80 85 89 

Liste des personnes exposées 60 61% 62 61% 46 58% 42 49% 43 48% 

Agents biologiques uniquement de groupe 2 29 29 29 29 29 

Agents biologiques de groupes 2 et 3 25 25 23 23 28 

Liste des personnes exposées 28 52% 29 54% 25 48% 25 48% 21 37% 

Sources radioactives 90 85 67 66 70 

Liste des personnes exposées 72 80% 70 82% 50 75% 48 73% 53 76% 

Rayonnements optiques artificiels 82 70 72 74 

Liste des personnes exposées     34 41% 24 34% 26 36% 25 34% 

Présence de micro-organismes génétiquement 
modifiés 

44   44   39   40   42   

Agrément de la commission de génie génétique 41 93% 40 91% 33 85% 33 83% 39 93% 

Présence d'animaux génétiquement modifiés 27 29 26 27 29 

Agrément de la commission de génie génétique 24 89% 26 90% 23 88% 27 100% 27 93% 

Présence de plantes génétiquement modifiées 25 27 18 24 24 

Agrément de la commission de génie génétique 22 88% 24 89% 18 100% 23 96% 24 100% 

Présence d'une animalerie 53 53 46 42 46 

Animalerie en conformité 48 91% 47 89% 40 87% 40 95% 44 96% 
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Personnes exposées aux produits dangereux, OGM ou 
animaux 

 44 établissements (42 %) parmi les 106 utilisant des agents chimiques dangereux 
disposent de la liste des personnes exposées 

 43 établissements (48 %) parmi les 89 utilisant des agents cancérogènes, 
mutagènes ou reprotoxiques disposent de la liste des personnes exposées 

 21 établissements (37 %) parmi les 57utilisant des agents biologiques dangereux 
disposent de la liste des personnes exposées 

 53 établissements (76 %) parmi les 70 utilisant sources radioactives disposent de 
la liste des personnes exposées 

 25 établissements (34 %) parmi les 74 utilisant rayonnements optiques artificiels 
disposent de la liste des personnes exposées 

L’indicateur liste des agents exposés est bâti en calculant la moyenne de ces 5 
pourcentages 

 Indicateur Etablissements avec liste des agents exposés : 47 % (2014 : 51 %) 
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Synthèse 

Les indicateurs calculés sont regroupés afin de définir un niveau pour chacune des 
5 thématiques identifiées. Le calcul de l’indicateur de la thématique est la 
moyennes des différents indicateurs. 

     2015  2014 

 Organisation de la prévention  72 %  74 % 

 Conseiller de prévention    78 %  71 % 

 Assistants de prévention   50 %  47 % 

 Animation Réseau des AP   68 %  65 % 

 Inspecteurs santé et sécurité   96 %  96 % 

 Médecine de prévention   67 %  89 % 
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Synthèse 

     2015  2014 

 CHSCT    64 %  72 % 

 CHCST    57 %  60 % 

 Fonctionnement CHCST   61 %  79 % 

 Visites CHSCT     74 %  54 % 

 Evaluation des risques   56 %  62 % 

 Document unique    72 %  87 % 

 UT Inventaire     72 %  74 % 

 UT programme    49 %  62 % 

 Diagnostic RPS    46 %  44 % 

 Diagnostic TMS    43 %  38  % 
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Synthèse 

     2015  2014 

 Formation   61 %  51 % 

 Formation CHSCT    89 %  85 % 

 Formation CP   78 %  52 % 

 Formation AP   60 %  51 % 

 Formation Agents   17 %  15 % 

 Médecine de prévention 47 %  39 % 

 Etablissement disposant du rapport du 78 %  81 % 
médecin de prévention   

 Etablissement disposant des fiches CMR 30 %  18 % 

 Etablissements disposant des fiches 1,4 %  18 % 
pénibilité  

 Exercice Tiers-temps  77 %  38 % 
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Synthèse 
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