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Ce concours concernait l’université de Guyane, 1 poste était à pourvoir avec l’intitulé : « Technicien-
ne en formation et en orientation-insertion professionnelle » 
 
Ce concours externe s’organisait en deux temps : une épreuve écrite puis une épreuve orale. 
 
1/ Epreuve écrite 
 
Cette épreuve consiste dans le traitement de 36 questions relevant de l’emploi type correspondant à 
l’emploi à pourvoir. D’une durée de trois heures et de coefficient 3, elle vise à vérifier si les candidats 
disposent des connaissances requises. 
Le programme des épreuves renvoie à deux pans différents : les connaissances de base et les 
connaissances spécifiques au poste. 
 
Sur 6 candidats, 5 se sont présentés le jour de l’épreuve. Finalement, 2 ont été déclarés admissibles à 
cette épreuve. La note la plus élevée fut de 14/20, le dernier admissible a obtenu 8,5 et la moyenne de 
l’ensemble des copies a été de 8.45/20. 
 

Le jury a constaté sur les candidats non retenus une grande faiblesse et un manque de préparation. 
 
1/ Epreuve orale 
 
Cette épreuve consiste en un entretien d’une durée de 25 minutes et de coefficient 5.  L’épreuve 
débute par une présentation de 5 minutes maximum, où les candidats recourent à la présentation 
descriptive et chronologique avec une mise en avant des compétences acquises. L’épreuve se poursuit 
par une série de questions/ réponses. Les questions portent sur leurs motivations et leurs 
connaissances.  
 
Sur 2 candidats, 2 se sont présentés le jour de l’épreuve. Finalement, 1 a été déclarés admissible à 
l’épreuve avec une notre de 18/20. 
 
 
 
 

Le président 
 


