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Rapport du président de jury du 5 juillet 2022

Concours interne technicien-ne en gestion administrative Session : 2022
classe normale :

BAP :J  Emploi type : Technicien en gestion administrative

Epreuve d'admission : 05/07/2022
Centre affectataire : Université de technologie Belfort-Montbéliard

Nombre de postes offerts : 1
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PARTIE ADMINISTRATION

Problémes d’organisation matérielle : 7

Sevenans, le 05/07/2022

La Président/dy jury,
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