
Administration handi-accueillante et attachée à la mixité et à la diversité 

 

Chef(fe) de projet MOE « pour l’accès aux ressources numériques éducatives » 

Corps :  Ingénieur de recherche 

Nature du concours :  Interne 

Branche d’activité 
professionnelle (BAP) : 

E - Informatique, Statistiques et Calcul scientifique 

Famille d’activité 
professionnelle : 

Ingénierie des systèmes d'information 

Domaine fonctionnel RMFP : Numérique  

Emploi type :  E1A41 – Chef-fe de projet et expert-e en ingénierie des systèmes d'information  

Emploi-type de rattachement 
RMFP :  

Cheffe/Chef de projet maîtrise d’œuvre SI 

Nombre de postes offerts :  1 

Localisation du poste : Paris (déménagement à prévoir vers le site à Gentilly) 

Descriptif du poste offert au concours  

Activités essentielles 

Fonction : 

 
Pilotage de la solution GAR (Gestionnaire d’accès aux ressources) du ministère, et 
ingénierie des systèmes d'information pour participer à la définition de la stratégie 
pour la gestion des accès aux ressources numériques pour l’éducation. 
 

Description : 

 
Le GAR (https://gar.education.fr/) est l’un des « services socles » décrits dans la 
Doctrine technique du numérique pour l’éducation. Il s’impose aux fournisseurs de 
ressources numériques afin de simplifier et sécuriser les parcours usagers et 
concerne :   

- les ressources numériques acquises par les établissements scolaires, 
- les ressources numériques des territoires numériques pour l’éducation 

(TNE), en lien avec Canopé, 
- les ressources des autres projets de la stratégie numérique (marchés publics 

du ministère ou de collectivités, partenariats de la DGESCO etc.), 
- les environnements numériques de travail depuis desquels les utilisateurs 

accèdent aux ressources.   
 
En tant que Chef(fe) de projet « Gestion de projet MOE pour l’accès aux ressources 
numériques éducatives », vous pilotez la solution GAR (en lien avec la mission 
nationale GAR située à Orléans) et la définition de sa feuille de route avec le comité 
prospective GAR de la DNE. 
 
Vous êtes en charge de l’organisation et l’animation du Comité prospective du GAR 
(en administration centrale).  
 
Vous pilotez l’équipe nationale GAR sise à Orléans ainsi que de la feuille de route de 
la solution GAR (« BUILD ») et des travaux liés aux évolutions fonctionnelles (études, 
expressions de besoins, spécifications, etc.), en lien avec les CP MOA GAR et 
référents métier et l’équipe nationale GAR d’Orléans.  
 
Vous faites le suivi des versions applicatives du GAR et de leur recette réalisée en 
équipe nationale, des activités de « RUN » et du respect des exigences (MCO, TMA, 
support utilisateurs) en lien avec l’équipe nationale. 
 
Vous contribuez au pilotage du marché de MOE pour la solution GAR, en lien avec le 
CP Cadre de confiance et l‘équipe nationale, à la politique de sécurité du GAR 
(instances au COS & COGRISSI) en lien avec l’équipe nationale et au COPIL interne 
GAR de la DNE 
 
Vos activités seront en lien avec les bureaux de la DNE en charge du support, de la 
qualité, de l’architecture et l’urbanisation sur le périmètre de l’accès aux ressources et 
comprennent également l’expertise pour l’interopérabilité et la gestion des accès aux 
ressources numériques pour l’éducation. 
 
 



   

Compétences requises 

Domaine :  Systèmes d’information et numérique éducatif 

Qualités requises : 

Vous disposez de compétences en gestion de projet, et avez des connaissances en : 
- SI (solutions de gestion des accès et de gestion d’identité, standards pour les 

ressources numériques pour l’éducation) ; 
- métiers (éducation, numérique, ressources pédagogiques) ; 
- architecture applicative ; 
- pilotage d’équipes MOE ; 
- conduite de marchés publics ; 
- protection des données à caractère personnel et plus largement du cadre du 

RGPD.  
 
Votre rigueur, votre capacité à travailler en autonomie et à partager l’information, vous 
permettront d’intervenir aisément dans l’environnement complexe du projet.  
 
Vous savez formuler des alertes et êtes force de proposition.   
 
Enfin, vos qualités de dialogue, de rédaction, de conception de supports, et d’analyse 
des problèmes et risques seront des atouts pour la coordination et les besoins de 
communication interne/externe, ainsi que pour la collaboration avec d’autres chefs de 
projet du secteur. 
 

Environnement et contexte de travail  

Descriptif du service :  

 
La direction du numérique pour l'éducation (DNE) a pour mission l’impulsion et 
l’accompagnement de la transformation numérique du système éducatif au bénéfice 
de l’ensemble de la communauté éducative (personnels des établissements, élèves, 
parents, collectivités…) ainsi que des agents. 
 
C’est une direction qui s’inscrit dans un plan stratégique ambitieux avec une forte 
technicité et des enjeux forts. Elle définit la politique de développement du numérique 
éducatif, en assure le déploiement et la valorisation.  
 
Nous rejoindre, c’est intégrer une direction aux missions variées et à fort impact et 
participer à un enjeu sociétal et bénéfique à 1,1 million de personnels et 13 millions 
d’élèves. 
C’est travailler en agilité, laissant place à l’autonomie et la créativité de chacun.  
 
Au sein de la sous-direction des services numériques, le bureau des services et outils 
numériques pour l’éducation (DNE SN1) réunit une équipe de 12 personnes autour 
des 4 axes d’activité suivants : 
- Les services numériques transverses : cette activité recouvre les guichets 

d’authentification, les portails d'accès aux services, les outils d'interfaçage, la gestion 
des identités et des accès (pour les membres de la communauté éducative des 
établissements, et les autres agents de l’éducation nationale) ; 
- Les services nationaux d’accès aux ressources : cette activité est 

aujourd’hui essentiellement concentrée autour du projet GAR (Gestionnaire d’accès 
aux ressources) et susceptible de s’étendre à d’autres dispositifs nationaux d’accès 
aux ressources numériques pour l’éducation. Elle se décline sur les aspects 
organisationnels et juridiques, fonctionnels et techniques. 
- Les projets territoriaux de services numériques aux établissements : 

cette activité recouvre le projet ENT (Espaces numériques de travail), catalyseur des 
services numériques dans les territoires et établissements, mais également 
l’accompagnement des autres projets territoriaux de portails de services, en particulier 
via des cadres de référence. 
- Les projets nationaux de services numériques : le bureau pilote les 

projets du ministère pour expérimenter et fournir des services numériques éducatifs, 
outils et portails de services à destination des enseignants, élèves et de leurs 
représentants légaux. 

Contraintes particulières : 

 
Des déplacements en province (Orléans principalement) sont à prévoir. Le poste 
bénéficie de la possibilité de recours au télétravail dans les limites des cadres 
applicables. 
 

 

 


