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Epreuve écrite
Coefficient : 4

03 juin 2025

Nombre de candidats : 12
Nombre de postes ouverts : 3

e Niveau des candidats :
Sur les 12 candidats présents a I'épreuve d’admissibilité, 7 candidats ont obtenu une note
supérieure a 10/20. Les notes proposaient une amplitude entre 9/20 et 13/20.

e Niveau de dipléome :
Le niveau de diplomes des candidats n’était pas porté a la connaissance des membres du
jury d’admissibilité.

e Lacunes constatées :
La partie 2 du sujet, liée aux connaissances techniques et a la culture audiovisuelle
n’offraient souvent pas de réponses a de nombreuses questions.

e Attentesdujury:
Les candidats doivent davantage soigner la rédaction et la clarté de leurs réponses.
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