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Fonctionnement du jury et critéres d’évaluation

Pour I'épreuve d’admissibilité, il a été procédé a une étude croisée des dossiers par tous les membres
du jury suivie d’'une analyse commune.

Une attention particuliere a été portée aux éléments suivants :

- Expérience et formation continue

- Qualité rédactionnelle du rapport d’activités professionnelles

- Adéquation du rapport d’activités professionnelles avec les autres éléments du dossier
notamment les travaux et I'organigramme

- Technicité et capacités des candidats a s’adapter aux missions correspondant a I'emploi type

Pour I'épreuve d’admission, les membres du jury ont porté leurs questions sur I'expérience des
candidats notamment au regard des éléments présentés lors des 5 minutes, I'environnement de
travail, les missions afférentes aux postes d’affectation ainsi que celles plus généralement afférentes
a I'emploi type, les capacités des candidats a se projeter sur les postes d’affectation.
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Observations

Le jury souhaite attirer I'attention des candidats sur I'opportunité d’exploiter la rubrique « travaux »
du dossier d’admissibilité pour valoriser leurs réalisations (projets menés, événements gérés etc...).

Le jury s’est interrogé sur I'absence de pieces justificatives dans certains dossiers d’admissibilité ou
en amont de I'admission qui auraient permis une analyse encore plus détaillée du profil des
candidats et de leurs motivations.

Le jury conseille aux candidats d’étre d’avantage attentifs aux sujets d’actualité en lien avec I'emploi
type, I'Enseignement supérieur et la recherche, mais également de porter attention a
I’environnement dans lequel ils évoluent ainsi que celui des établissements affectataires.

La présidente du jury
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