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92 % de PR recrutés par concours étaient anciennement MCF \

42 % des MCF recrutés par concours étaient post-doctorants \

Répartition par disciplines des MCF et de PR recrutés
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Répartition des MCF et PR recrutés par type de recrutement
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54 % des PR sont endo-recrutés

23 % des MCF sont endo-recrutés

m Néo-recrutement Endo-recrutement ® Mutation et détachement

Age moyen des MCF et PR recrutés

f Age moyen )
MCF: 35 ans
g PR : 47 ans )

é Les MCF et les PR en Lettres Sc. )
humaines sont recrutés a un age
plus élevé.

Les MCF en Sciences et les PR en

Droit-Eco-Gestion sont recrutés a

un age plus jeune.
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