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http://vss-formation.fr/
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid38153/egalite-et-lutte-contre-les-discriminations.html
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https://cache.media.enseignementsup-recherche.gouv.fr/file/Violences_sexistes_et_sexuelles/86/9/GT_mettre_en_place_un_dispositif_1036869.pdf
https://cache.media.enseignementsup-recherche.gouv.fr/file/Lutte_contre_les_discriminations/84/4/lettre_ministre_1117844.pdf
https://cache.media.enseignementsup-recherche.gouv.fr/file/Egalite_et_discrimination/70/9/Racisme_Antisemitisme_Comment_agir_1110709.pdf
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/article_jo/JORFARTI000038889268
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https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/cid155521/comment-enqueter-sur-les-violences-sexistes-et-sexuelles-dans-l-enseignement-superieur-et-la-recherche.html


 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000038902705/2020-01-01
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https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000038923217/#:~:text=33-,Le%20Conseil%20national%20de%20l'enseignement%20sup%C3%A9rieur%20et%20de%20la,des%20enseignants%2Dchercheurs%20et%20enseignants.


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  
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https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042044408/#:~:text=Copier%20le%20texte-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202020%2D785%20du%2026%20juin%202020%20relatif,%C3%A9tablissements%20publics%20d'enseignement%20sup%C3%A9rieur&text=Publics%20concern%C3%A9s%20%3A%20usagers%20des%20%C3%A9tablissements,charg%C3%A9%20de%20
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000042054761
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000038923198/#:~:text=Les%20conseils%20acad%C3%A9miques%20des%20%C3%A9tablissements,personnel%20enseignant%20et%20des%20usagers.
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/section_lc/LEGITEXT000006071191/LEGISCTA000030722193/#LEGISCTA000042054771
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https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042044408/#:~:text=Copier%20le%20texte-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202020%2D785%20du%2026%20juin%202020%20relatif,%C3%A9tablissements%20publics%20d'enseignement%20sup%C3%A9rieur&text=Publics%20concern%C3%A9s%20%3A%20usagers%20des%20%C3%A9tablissements,charg%C3%A9%20de%20
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https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042243651
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https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000042054699?isSuggest=true
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000042054699?isSuggest=true
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000042054754?isSuggest=true
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https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/article_jo/JORFARTI000038889243
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https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/carrieres_et_parcours_professionnel/egalite-pro/charte_fonctionnement_dispositif_signalement-2019.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/carrieres_et_parcours_professionnel/egalite-pro/charte_fonctionnement_dispositif_signalement-2019.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/carrieres_et_parcours_professionnel/egalite-pro/charte_fonctionnement_dispositif_signalement-2019.pdf
https://cache.media.enseignementsup-recherche.gouv.fr/file/Parite_et_lutte_contre_les_discriminations/06/7/vss_enquete_guide_esri_03n_1353067.pdf
https://cache.media.enseignementsup-recherche.gouv.fr/file/Parite_et_lutte_contre_les_discriminations/06/7/vss_enquete_guide_esri_03n_1353067.pdf
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/cid155521/comment-enqueter-sur-les-violences-sexistes-et-sexuelles-dans-l-enseignement-superieur-et-la-recherche.html
https://cache.media.enseignementsup-recherche.gouv.fr/file/Lutte_contre_les_discriminations/02/1/Referentiel_plan_d_actions_egalitedans_ESR_1348021.pdf
https://cache.media.enseignementsup-recherche.gouv.fr/file/Lutte_contre_les_discriminations/02/1/Referentiel_plan_d_actions_egalitedans_ESR_1348021.pdf
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https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/cid155160/plans-d-action-sur-l-egalite-professionnelle-le-mesri-publie-un-referentiel-d-accompagnement-des-etablissements-de-l-esr.html
https://cache.media.enseignementsup-recherche.gouv.fr/file/Egalite_et_discrimination/70/9/Racisme_Antisemitisme_Comment_agir_1110709.pdf
https://www.cped-egalite.fr/wp-content/uploads/2019/03/VademecumHS-web.pdf
https://www.cped-egalite.fr/wp-content/uploads/2019/03/VademecumHS-web.pdf
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https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid38153/egalite-et-lutte-contre-les-discriminations.html
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https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid38153/egalite-et-lutte-contre-les-discriminations.html
https://www.cped-egalite.fr/wp-content/uploads/2020/02/Ressources-et-outils-de-pre%CC%81vention-VSS-2020.pdf
https://www.cge.asso.fr/wp-content/uploads/2017/06/2020-06-03-livre-blanc-egalite-femmes-hommes.pdf
https://www.cge.asso.fr/wp-content/uploads/2017/06/2020-06-03-livre-blanc-egalite-femmes-hommes.pdf
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https://www.ined.fr/fichier/s_rubrique/28685/document_travail_2018_245_violences.de.genre_universite.fr.pdf
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http://www.ove-national.education.fr/lenquete-conditions-de-vie-des-etudiants/
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https://www.femmes-ingenieurs.org/offres/doc_inline_src/82/Etude%2Bsociologique%2BFI%2Bfilles%2Ben%2BE9cole%2Bd5C27ingE9nieur%2B-%2BSYNTHESE-5mars%2B2016.pdf
https://www.femmes-ingenieurs.org/offres/doc_inline_src/82/Etude%2Bsociologique%2BFI%2Bfilles%2Ben%2BE9cole%2Bd5C27ingE9nieur%2B-%2BSYNTHESE-5mars%2B2016.pdf
https://www.haut-conseil-egalite.gouv.fr/IMG/pdf/rapport_etat_des_lieux_du_sexisme_2019.pdf
https://www.haut-conseil-egalite.gouv.fr/IMG/pdf/rapport_etat_des_lieux_du_sexisme_2019.pdf
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https://observatoire-vss.com/wp-content/uploads/2020/10/Rapport-complet-de-lObservatoire.pdf
https://observatoire-vss.com/wp-content/uploads/2020/10/Rapport-complet-de-lObservatoire.pdf
https://observatoire-vss.com/wp-content/uploads/2020/10/Rapport-complet-de-lObservatoire.pdf
https://www.em-lyon.com/fr/actualite-ecole-de-commerce/Folder/communiques-sur-l-ecole-de-commerce/emlyon-renforce-sa-lutte-contre-les-violences-sexuelles-et-sexistes
https://em-normandie.com/fr
https://www.enac.fr/fr
https://www.essec.edu/fr/pages/propos-de-lessec/valeurs/respect-autrui/#:~:text=La%20charte%20du%20respect%20d,discrimination%20sexistes%2C%20racistes%20ou%20homophobes.
https://www.grenoble-em.com/


 

 

  

 U

 

 

 

 

 

 

 »  

« 

 

 

 

. » 

 

 

  

 

    

  

  

  

 

https://www.ieseg.fr/news/ieseg-lance-cours-en-ligne-spoc-comprendre-et-prevenir-violences-sexistes-et-sexuelles/
http://www.inalco.fr/politique-protection-publics-situation-fragilite
http://signalement.univ-lyon1.fr/https:/www.ieseg.fr/news/ieseg-lance-cours-en-ligne-spoc-comprendre-et-prevenir-violences-sexistes-et-sexuelles/http:/www.inalco.fr/politique-protection-publics-situation-fragilite
file://///sfer.in.adc.education.fr/MesEspacesPartages/str-dgesip-dgri-a1-2/_EGALITES%20-%20LUTTE%20CONTRE%20DISCRIMINATIONS/EGALITES%20DES%20SEXES/MISSION%20EGALITE/6ème%20journée/CR_6eJournée/En%202019,%20l'Université%20de%20Nantes%20a%20mis%20en%20place%20une%20cellule%20d'information,%20d'accueil%20et%20d'orientation%20contre%20le%20harcèlement.%20La%20cellule%20est%20accessible%20à%20toutes%20et%20tous,%20personnels%20et%20étudiant·es,%20victimes%20ou%20témoins%20de%20comportements%20ou%20de%20propos%20répétés,%20dégradants%20ou%20humiliants,%20de%20quelques%20nature%20que%20ce%20soit.
http://www.defenseurdesdroits.fr/
http://www.defenseurdesdroits.fr/


 

 

 

 
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https://sexetconsentement.org/plaidoyer
https://sexetconsentement.org/plaidoyer
https://sexetconsentement.org/
https://static1.squarespace.com/static/5cfe6e4e70e0dd0001080333/t/5fae61531cc5cc66225e5834/1605263743924/Catalogue+Actions+Sexe+et+Consentement+2021_3BD.pdf
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