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CPN en charge de la spécialité du DUT Information-communication (InfoCom)

Document complémentaire au PPN
Préconisations d’organisation du DUT par la voie de I’apprentissage

Le présent document -en complément du programme pédagogique national de la spécialité- constitue des
préconisations, a titre indicatif, pour I'organisation de la formation conduisant au DUT de cette spécialité par
la voie de I'apprentissage.

La pratique de I'apprentissage dans le DUT information et communication est aujourd’hui réduite a un exemple. Par
conséquent les départements qui s’engageront dans l'apprentissage s’appuieront sur les orientations générales
données dans les préconisations d’organisation du DUT par la voie de |'apprentissage et sur I'exemple donné ci-
dessous. Leur projet sera soumis a la CPN qui fera évoluer la note de préconisation.

1. préconisations de la CPN sur un mode d'alternance en apprentissage

1. Dispositif d’alternance en apprentissage peut s'envisager de préférence sur les semestres 3 et 4.

2. Différents rythmes d'alternance en apprentissage peuvent étre envisagés : 2jours/3 jours, par quinzaine...
L’éloignement de I'entreprise ne doit pas toutefois excéder un mois.

3. L’acquisition d’un certain nombre de compétences est dés lors formellement reconnue et validée dans
I’entreprise dans le cadre d’une convention tripartite. Une réduction au minimum de 20% du volume horaire
de(s) semestre(s) concerné(s) doit étre envisagée (indifféremment quant aux UE, modules, formats, etc.). Les
coefficients co-évalués avec I'entreprise seront de I'ordre de 40%.

Exemple de modules pouvant faire I'objet d'une validation dans le cadre de I'entreprise :
- projet tuteuré

- stage

- PPP

- modules complémentaires du semestre 3 et 4.

L’ensemble du dispositif est contractualisé, I'évaluation est conjointe, avec I'entreprise, dans le cadre d’un
jury professionnel.
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2. Exemple de mise en ceuvre en INFONUM S3 et S4

Les apprentis seront recrutés parmi les étudiants de premiere année du DUT Information-Communication option
information numérique dans les organisations (INFONUM) qui auront impérativement réussi les semestres 1 et 2.

Les organismes recruteurs définissent les profils attendus et organisent la sélection de leurs apprentis.

L'apprentissage dans I'entreprise suppose une mise en situation professionnelle de I'apprenti telle que, en harmonie
avec la formation qu'il recoit a I'lUT, I'apprenti accéde progressivement aux fonctions et missions généralement
dévolues a un technicien supérieur. L'une des clés essentielles du dispositif d'apprentissage est le tutorat individualisé.
Pour I'essentiel, celui-ci implique le maitre d'apprentissage, le tuteur enseignant et l'apprenti.

Le projet tutoré est réalisé en entreprise. L’étudiant devra donc inclure dans ses missions un projet qu’il ménera en
responsabilité pendant la durée de son apprentissage. Il devra montrer dans son bilan sa capacité a prendre des
initiatives et définir une stratégie, a mettre en ceuvre une méthodologie rigoureuse et adaptée, a obtenir des résultats
et a les analyser.

Un certain nombre de modules de formation sont dévolus a I'organisme d’accueil (cf tableaux ci dessous). L’étudiant
devra veiller a acquérir les compétences visées dans ces modules lors de ses activités professionnelles. L'organisme
d’accueil évaluera les acquis de I'apprenti, conjointement avec I'lUT (conseil et mise a disposition de grilles
d’évaluation). Dans le présent exemple 40 % des coefficients sont co-évalués, ce qui représente un total de 232 heures
soit une proportion de 30 % des heures cumulées semestre 3 et 4.

Maquette S3 et S4

Semestre 3 E‘c):i CM TD TP Total |App.

UE31 Progression en expression et langues 6 0 48 42 90

M3101 Expression écrite et orale 2 0 16 14 30 IuT
M3102 Anglais 3 0 20 16 36 IuT
M3103 2e langue vivante 1 0 12 12 24 IuT
UE32 Préfiguration professionnelle 7 12 a4 10 66

M3201 PPP 1 0 16 0 16 IuT
M3202 Droit de l'information et de la communication 1 12 12 0 24 ENT
M3203 Outils de communication numérique 2 0 16 10 26 IuT
M3204 Projet tutoré (120 h de travail personnel) 3 0 0 0 IuT
UE33 Prolongement des méthodes et pratiques 11 48 102 58 208
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M33101 Formation des usagers 1 0 10 10 20 IuT
M33102 Stratégie de communication numérique 1 0 16 8 24 IUT
M33103 Intelligence collective 2 0 16 12 28 IuT
M33104 Analyse d'un systéeme d'information 2 12 24 0 36 ENT
M33104a Systemes d'information documentaire 1 12 8 0 20 ENT
M33104b Informatique et réseaux 1 0 16 0 16 ENT
M33105 Bases de données relationnelles 1 8 8 10 26 IuT
M33106 Prestations de veille 2 10 10 8 28 IuT
M33107 Gestion d'une photothéque / vidéothéeque 1 10 8 10 28

M33107a Gestion de photothéque 0,5 6 0 10 16 T
M33107b Gestion des documents audiovisuels 0,5 4 8 0 12 T
M33108 Archivage numérique 1 8 10 0 18 ENT

Modules complémentaires préliminaires (4 modules par

=k mention parmi ceux proposés) 6 28 433 | 287 100
Contextes professionnels spécifiques (AT-IPI/LP) - Mention Doc-
M34101C Bib 1,5 10 0 14 24 IuT
Management d'événements (RCP-LP/PEL) - Mentions Doc-
RCPIO3 bib/Comi 1,5 6 18 0 24 IuT
ATIO1 Etudes et techniques d'enquétes (AT-LP/PEL) - Toutes mentions 1,5 6 20 0 26 IuT
M34C01C Ecritures web (RCP-IPI/LP) - Mention Web 1,5 8 0 16 24 IUT
ATPO4 Approfondissement des outils web (AT-IPI/LP) - Mention Web 1,5 6 0 20 26 IuT
RCPI01 Analyse de I'actualité (RCP-LP/PEL) - Toutes mentions 1,5 8 18 0 26 ENT
RCPO3 Communication (RCP-LP/PEL) - Mention Coml 1,5 6 0 18 24 IUT
Total Semestre 3 30 88 237 139 464
7,5 140
Dont 25% 30 % ENT
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ECTS

Semestre 4 Coef. CM [TD ([TP ([Total |App.

UE41 Conclusion en expression et langues 4 0 34 30 64

M4101 Expression/ préparation au mémoire de stage 1 0 0 10 10 IUT
M4102 Anglais 1 0 10 10 20 IuT
M4103 2e langue vivante 1 0 10 10 20 IUT
M4201 PPP 1 0 14 0 14 IuT
UE42 Concrétisation professionnelle 17

M4202 Projet tutoré (180 heures de travail personnel) 5 ENT
M4204 Stage d’application 12

M4204a Stage lere année (4 semaines) 4 T
M4204b Stage 2e année (8 semaines min.) 8 ENT
UE43 Consolidation des méthodes et pratiques 5 8 60 70 138

M43101 Mise en place d'un systéeme d'information 1 8 12 8 28 ENT
M43102 Projet de veille 1 0 18 20 38 ENT
M43103 Projet éditorial collaboratif 1 0 14 20 34 IuT
M43104 Projet de dématérialisation 1 0 12 12 24 IUT
M43105 Réferencement web 1 0 4 10 14 IUT

Modules complémentaires de continuation (4 modules
UE44 par mention parmi les 8 proposés) 4 34 34 32 100

Techniques spécifiques aux différents métiers : traitement
M44M04C documentaire (RCP-IPI/LP) Mention Doc-Bib 1 8 0 16 24 IUT

Développement interpersonnel : management (AT-IPI/LP)
M44104C Mention Web/Coml 1 6 18 0 24 IUT

ATPO1 Note de synthése (AT-IPI/LP) - Mention Doc/Bib 1 10 0 14 24 IUT

Pratiques professionnelles spécialisées : projet

M44101C interdisciplinaire (RCP-IPI/LP) - Toutes mentions 1 12 14 0 26 IUT
Recherche d'emploi/préparation au stage : E-Porfolio
M44102C professionnel (AT-IPI/LP) - Mention Web 1 8 0 16 24 IUT
M44103C Ouverture interculturelle (OS-IPI/LP) - Toutes mentions 1 6 20 0 26 ENT
Maitrise professionnelle de I'écrit : rédaction de presse
M34M02C (RCP-IPI/LP) - Mention Coml 1 8 0 16 24 IuT
Total Semestre 4 30 42 | 128 | 132 | 302
16 92
Dont 53 % 30 % ENT
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Total 2e année 60 130 | 365 | 271 | 766
232
23,5
Dont 40 % 30% | ENT

Page 5 sur 5



