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CPN en charge de la spécialité du DUT Métiers du multimédia et de l'internet (MMI)

Document complémentaire au PPN
Préconisations d’organisation du DUT par la voie de I’'apprentissage

Le présent document -en complément du programme pédagogique national de la spécialité- constitue des
préconisations, a titre indicatif, pour I'organisation de la formation conduisant au DUT de cette spécialité par la voie
de l'apprentissage.

Les objectifs de ce document portent sur I'apprentissage, qui reléve de la formation initiale. La formation
continue reléve d’un autre cadre et nécessite une adaptation locale renforcée pour lesquels les
préconisations de ce document seront un repere.

1. Proposition d’'un mode d’apprentissage
Préconisations d’organisation des DUT MMl par la voie de I'apprentissage

Le dispositif d’apprentissage sera proposé de préférence sur les semestres 3 et 4

La périodicité recommandée est une alternance par quinzaine. D’autres périodicités peuvent étre mises
en ceuvre sans que I'éloignement de I'entreprise ne puisse toutefois excéder un mois.

L'acquisition d’'un certain nombre de compétences est formellement reconnue et validée dans
I’entreprise dans le cadre d’une convention tripartite. Un suivi des compétences acquises en entreprise
devra étre assuré afin de formaliser les acquis de la formation assurée en entreprise.

Outre les projets tutorés et stages, auxquels se substitue I'apprentissage, une réduction au minimum de
20% du volume horaire des semestres concernés doit étre envisagée. Il est proposé une réduction
uniforme de tous les modules des semestres concernés compte tenu de la grande diversité des contextes
d’apprentissage. Cette répartition pourra étre adaptée localement avec un volume horaire du S3 et du S4
qui pourra étre adapté au rythme de I'alternance.

La réduction du volume des modules de la formation assurée par I'lUT correspond a I'apport de la
formation en entreprise. Cet apport devra donc étre formellement évalué dans le module « équivalent
stage » en identifiant les compétences décrites dans les autres modules de la formation acquis lors de la
formation en entreprise. De méme les crédits afférents aux enseignements dispensés a I'lUT se verront
diminués de 20% au minimum hors projets tutorés et stage.

L'ensemble du dispositif est contractualisé et I’évaluation est conjointe entre I'lUT et I'entreprise, dans le
cadre d’un jury professionnel. Compte-tenu de I'adaptation du volume horaire des enseignements a I'lUT
par rapport au PPN, I’évaluation conjointe devra porter sur au moins 30% des coefficients.

2. Exemple d’apprentissage organisé sur les semestres S3 et $4 du DUT MM :

Semestre 3
UE Module Coeff. Volume horaire
Réf. Nom Mod [UE |CM |TD |TP |Mod |UE
Semestre 3
UE31 |M3101 |Anglais S3 2 | 15 12 | 12 | 24 | 160
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M3102 |Langue Vivante 2 S3 1 8 8 16
M3104 | Esthétique et expression artistique S3 1 4 8 8 20
M3105 | Ecriture pour les médias numériques S3 2 8 8 12 | 28
M3106 | Expression, communication écrite et orale S3 1 12 | 12 | 24
M3108 |PPP S3 1 8 8 | 16
M3109 | Environnement juridique, économique et mercatique| 2 20 | 12 32

des organisations S3

Equivalent stage 5

UE32 |M3201 |Culture scientifique et traitement de l'information S3 2 15 8 12 | 16 | 36 | 148

M3202 |Développement web S3 2 4 8 16 | 28
M3203 | Programmation objet et événementielle S3 2 4 8 16 | 28
M3205 |Infographie S3 2 4 8 16 | 28
M3206 |Intégration multimédia S3 2 4 8 16 | 28
Equivalent stage 5
Total semestre 3| 30 | 56 | 112 | 140 308
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Semestre 4
UE Module Coeff. Volume horaire
Réf. Nom Mod (UE |CM |TD |TP |Mod |UE
Semestre 4
UE41 |M4101 Anglais S4 1 15 12 | 12 | 24 | 172
M4102C |Esthétique et expression artistique S4 2 8 12 | 12 | 32
M4103C | Ecriture pour les médias numériques S4 et S4 2 8 12 | 12 | 32
M4104c | Environnement juridique, économique et mercatique | o 8 | 12 | 12 | 32
des organisations S4
M4105 | Théories de l'information et de la communication S4 | 2 12 | 12 | 8 | 32
M4106 Gestion de projet S3 1 4 8 8 20
Equivalent stage 5
UE42 |M4201C |Développement multimédia S4 2 |15 8 |12 12|32 152
M4202C |Infographie S4 2 8 12 | 12 | 32
M4203C |Intégration gestion de contenu S4 2 8 12 | 12 | 32
M4204 Services sur réseaux S4 2 4 8 16 | 28
M4205 Production audiovisuelle S4 2 4 8 16 | 28
Equivalent stage 5
Total semestre4| 30 | 72 | 120 | 132 324

Le module M4105 (Théories de I'information et de la communication S4) correspond au module M3103 (Théories de
I'information et de la communication S3) du PPN

Le module M4106 (Gestion de projet S4) correspond au module M3107 (Gestion de projet S3) du PPN
Le module M4204 (Services sur réseaux S4) correspond au module M3204 (Services sur réseaux S3) du PPN

Le module M4205 (Production audiovisuelle S4) correspond au module M3207 (Production audiovisuelle S3) du PPN
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