SIES - L’emploi d’enseignement et de recherche

dans les sites contractuels

Enseignement supérieur, Recherche & Innovation

COMUE Normandie Université

Conformément aux dispositions de la loi relative a
I'enseignement supérieur et a la recherche du 22 juillet 2013,
quasiment tous les établissements publics d’enseignement
supérieur relevant du MESRI se sont regroupés en COMUE et
associations d'établissements (ou sites contractuels,
annexe), sur un territoire donné, autour d'un projet de
formation et de recherche partagé. S’y sont rajoutés certains
organismes de recherche, fondations et écoles.

La présente fiche de site contractuel fournit un état de
I'emploi d’enseignement et de recherche impliqué dans le
site, selon le périmétre en vigueur en février 2019 (Sources), y
compris les personnels des organismes affectés a des unités
mixtes.
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Les statistiques présentées consolident les données de
quatre dispositifs de collecte, selon le type d’établissement
concerné : EPSCP (enseignants et BIATSS), organismes de
recherche, Ecoles et instituts hors tutelle MESRI et enfin les
fondations de coopération scientifique (FCS), voir annexe.
L'emploi d'enseignement et de recherche regroupe
I'ensemble des personnes travaillant comme enseignants,
apportant un soutien a I'enseignement et/ou travaillant sur
des projets de recherche et de développement (enseignants-
chercheurs, chercheurs, ingénieurs, doctorants, techni-
ciens...), que ce soit a temps plein ou a temps partiel.

COMUE Normandie Université Membres :
Décret n° 2015-127 du 5 février 2015 modifié
- Université du Havre

Université de Rouen

Université de Caen Basse-Normandie

Institut national des sciences appliquées de Rouen (INSA ROUEN)
Ecole nationale supérieure d'ingénieurs de Caen (ENSICAEN)
Ecole Nationale Supérieure d’Architecture de Normandie (ENSA Normandie)

ngénieurs de

Chercheurs,

Doctorants

Normandie Université
Emploi d'enseignement et de recherche

Personnels d dont: structures et

Type d'établissement " " soutien Effectifs % dans le établissements
. 1 . recherche = rémunérés et . . e £
déclarant enseignants (IGR)* ATER totaux site dep(::ndanf d({ site a
titre principal
‘2 EPIC et EPST 224 73 358 250 608 9 514
° 2 % FCS - - - - - - - -
g % =3 EPSCP 2916 119 646 3681 2394 6 075 91 6075
s ?.’. Autres étabts d'enseignement . . . . . ) . .
dg =8 supérieur et de recherche *
Al Total site contractuel 3140 192 707 4039 2644 6 683 100 6 589
R EPIC et EPST 170 55 - 225 193 418 8 341
g g [Fcs - - - - - - - -
g % EPSCP 2743 79 - 2822 1898 4720 92 4720
& E Autres étabts d'enseignement ) ) ) . ) ) ) )
'g' & [supérieur et de recherche *
© Total site contractuel 2913 134 - 3047 2091 5138 100 5061

1. voir Annexe et définitions
3.IGR des EPST et EPSCP

La COMUE Normandie Université compte 6 680 personnels
de recherche et d'enseignement, permanents ou non
permanents: 3 140 chercheurs et enseignants-chercheurs,
710 doctorants et ATER rémunérés, 190 IGR et 2 640

MESRI-SIES / Systémes d’information et études statistiques

2.yc contractuels assimilés, ingénieurs et cadres des EPIC et FCS affectés a la R&D et a son pilotage
4. hors personnels d’enseignement sans activité de recherche
Champ : organismes de recherche, yc participations indirectes au site, écoles, EPSCP, ANSES

Source MESRI : synthese de 4 dispositifs de collecte SIES - DGRH

personnels de soutien, dont 1 950 ITA-ITRF (hors IGR). Sur les
6 680 personnes, 6 590 dépendent du site a titre principal
(cf: note d’information n°19.10) et 90 travaillent dans des
structures rattachées principalement a un autre site.

L'emploi d’enseignement et de recherche dans les COMUE et associations 1



L’emploi d’enseignement et de recherche - COMUE Normandie Université

Les effectifs totaux se répartissent en : 610 dans les
organismes, 0 dans les FCS, 6 080 dans les EPSCP et 0 dans
les autres établissements d'enseignement supérieur.
Relativement a la moyenne nationale de I'enseignement et de
la recherche publics, la COMUE Normandie Université
comporte davantage d'effectifs dans les EPSCP.

2. Effectifs d'enseignement et de recherche a fin 2017

Personnels permanents et non-permanents

Chercheurs, enseignants et équivalents

Répartition de I'emploi scientifique selon le type d'établissement

Organismes
m EPSCP et grands établissement

m Fondations de coopération scientifique
m Autres étabs d'ens sup et de recherche

Ensemble I
26 sites
Site
contractuel

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Normandie Université

Personnels de soutien

Ensemble
) T'ype Chercheurs Ingénieurs de | Doctorants ; des
d'établissement Etablissement déclarant enseianants A recherche | rémunérés . Ensemble Effectifs crsEnEs
déclarant’ ’ (IGR)®  etATER =
CNES - - 1 1 - - 1
CNRS 186 55 33 274 197 197 471
EPIC et EPST INRA 1 - - 1 4 4 5
INSERM 30 18 27 75 47 47 122
IRD 7 - 7 2 2 9
CAEN 1175 40 274 1489 1054 840 2543
COMUE NORMANDIE UNIVERSITE - 3 - 3 18 18 21
EPSCP ENSI CAEN 76 20 7 103 60 52 163
LE HAVRE 375 9 82 466 375 182 841
ROUEN 1153 38 249 1440 724 462 2164
ROUEN INSA 137 9 34 180 163 150 343
Autres étabts d'enseignement supérieur et de recherche 4 - - - - -
Total site contractuel 3140 192 707 4039 2644 1954 6 683

1. voir Annexe et définitions
3.IGR des EPST et EPSCP

2. yc contractuels assimilés, ingénieurs et cadres des EPIC et FCS affectés a la R&D et a son pilotage
4. hors personnels d’enseignement sans activité de recherche
Champ : organismes de recherche, yc participations indirectes au site, écoles, EPSCP, ANSES

Source MESRI : synthése de 4 dispositifs de collecte SIES - DGRH

3. Les principales structures ou les organismes de recherche rémunérent des personnels en 2017

Personnels permanents et non-permanents

Normandie Université

Personnel
w EPSCP, CHU-CLCC, écoles . Fersonnels
Unité de recherche Organismes impliqués ;rémunérés par
tutelles de la structure
i : eux

LABORATOIRE DE PHYSIQUE CORPUSCULAIRE DE CAEN CAEN, ENSI CAEN CNRS 55
LABORATOIRE DE CRISTALLOGRAPHIE ET SCIENCES DES MATERIAUX CAEN, ENSI CAEN CNRS 47
PHYSIOPATHOLOGIE ET IMAGERIE DES TROUBLES NEUROLOGIQUES CAEN INSERM 47
COMPLEXE DE RECHERCHE INTERPROFESSIONNEL EN AEROTHERMOCHIMIE INSA ROUEN, ROUEN CNES, CNRS 40
CENTRE DE RECHERCHE SUR LES IONS, LES MATERIAUX ET LA PHOTONIQUE CAEN, ENSI CAEN CNRS 35
GROUPE DE PHYSIQUE DES MATERIAUX INSA ROUEN, ROUEN CNRS 28
NEUROPSYCHOLOGIE ET IMAGERIE DE LA MEMOIRE HUMAINE CAEN, EPHE PARIS CNRS, INSERM 27
CENTRE DE RECHERCHE EN ARCHEOLOGIE, ARCHEOSCIENCES, HISTOIRE I&E:IAI:SSS'ZNANTES' RENNES1, CNRS 25
LABORATOIRE CATALYSE ET SPECTROCHIMIE CAEN, ENSI CAEN CNRS 21
MORPHODYNAMIQUE CONTINENTALE ET COTIERE CAEN, ROUEN CNRS 19

ANGERS, BREST, CAEN, EPHE PARIS,
LITTORAL, ENVIRONNEMENT, TELEDETECTION, GEOMATIQUE NANTES, RENNES 2 CNRS 17
CHIMIE ORGANIQUE, BIOORGANIQUE : REACTIVITE ET ANALYSE INSA ROUEN, ROUEN CNRS 17

CAEN, MUSEUM PARIS, SORBONNE
BOREA UNIVERSITE CNRS, IRD 17
DIFFERENCIATION ET COMMUNICATION NEURONALE ET NEUROENDOCRINE ROUEN CNRS, INSERM 17

AGROCAMPUS OUEST, ANGERS,
ESPACES ET SOCIETES CAEN, LE MANS, NANTES, RENNES 2 CNRS 16

Champ : organismes de recherche, yc participations indirectes au site

Source MESRI-SIES : enquéte auprés des organismes, RNSR
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L’emploi d’enseignement et de recherche - COMUE Normandie Université

4. Les chercheurs, enseignants et assimilés, par domaine disciplinaire a fin 2017 Normandie Université

Permanents et non-permanents

Effectifs de chercheurs et . . . . Sciences
Type détablissement déclarant 2 enseignants, Ecz.lrt / 36 Sclencfes du Vlvan: Sciences .et e
T 3 sites et Environnement® @ Technologies . 6
: hors discipline non connue ” | Sociales
EPIC et EPST 285 8 |- 14 31 56 13
FCS - - - 0 - - -
EPSCP 3346 92 20 19 37 44
Orientation recherche/enseignement 7
uniquement enseignement 652 65 33 2
uniquement recherche 248 26 57 17
médecine et odontologie 232 100 -
enseignement et recherche 2214 48 40 12
Autres étabts d'enseignement supérieur et
de recherche ® ) ) ) > ) ) )
Total site contractuel 3631 100 20 39 41
Ecart/ 26 sites * -7,2 0,6 6,6

1. domaines disciplinaires de I'European Research Council (ERC), définitions

2. voir Annexe et définitions
3. yc contractuels assimilés, ingénieurs et cadres des EPIC et FCS affectés

a la R&D et a son pilotage ; hors IGR et enseignants sans discipline enseignement - 2nd degré, Lecteurs, Maitres de langues
4. total 26 sites sans double compte 8. hors personnels d’enseignement, sans activité de recherche

Champ : organismes de recherche, yc participations indirectes au site, écoles, EPSCP, ANSES
Source MESRI : synthese de 4 dispositifs de collecte SIES — DGRH

5. yc Sciences Médicales
6. STAPS incluses
7. Orientation : recherche - DC et contractuels LRU non enseignants;

Répartition des chercheurs par domaines disciplinaires
Domaines disciplinaires de I'ERC
m SHS, yc STAPS

Relativement a la structure nationale de I'enseignement et
de la recherche publics, la COMUE Normandie Université

. . . T . m SVE, yc Sciences médicales ST
est plus orientée vers le domaine disciplinaire « Sciences

Humaines et Sociales ». Cela tient a une orientation plus ~ Feombe

forte des EPSCP vers ces disciplines et surtout a la place Site |

bien plus importante de ces établissements dans le site, contractuel |

par rapport a la moyenne nationale. 0% 20% 40% 60% 80% 100%

5. Les chercheurs, enseignants et assimilés, par domaine disciplinaire et établissement, en 2017
Normandie Université

Permanents et non-permanents Domaines disciplinaires ERC !

Effectifs de chercheurs et
enseignants,
connue ®

Sciences et Sciences Humaines

Technologies

Type d'établissement Sciences du Vivant et

déclarant >

Etablissement déclarant

. 4 . 5
Environnement et Sociales

NES
CNRS 219 24 159 36
EPIC et EPST INRA 1 1 - -
INSERM 57 57 - -
IRD 7 7 - -
CAEN 1351 310 410 631
ENSI CAEN 77 - 67 10
EPSCP LE HAVRE 445 26 198 221
ROUEN 1305 314 413 578
ROUEN INSA 168 - 151 17
Autres étabts d'enseignement supérieur et de recherche 6 - - - -
Total site contractuel 3631 739 1399 1493

1. domaines disciplinaires de I'European Research Council (ERC), définitions
3. yc contractuels assimilés, ingénieurs et cadres des EPIC et FCS affectés a la R&D et a son pilotage ; hors IGR et enseignants sans discipline
6. hors personnels d’enseignement sans activité de recherche

4. yc Sciences Médicales

5. STAPS incluses

2. voir Annexe et définitions

Champ : organismes de recherche, yc participations indirectes au site, écoles, EPSCP, ANSES

Annexe n°5ala NI du SIESn°19.11 - Juillet 2019

Source MESRI : synthése de 4 dispositifs de collecte SIES — DGRH
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L’emploi d’enseignement et de recherche - COMUE Normandie Université

La COMUE Normandie Université compte 18 doctorants et
ATER pour 100 chercheurs et enseignants et 65 personnels
de soutien (hors IGR). Pour les doctorants et ATER: c'est
pratiquement autant que dans l'ensemble des 26 sites
contractuels, pour les personnels de soutien, c'est |égérement
moins.

Indicateurs sur I'emploi scientifique a fin 2017

100 -
80 Site contractuel
®m Ensemble 26 sites
60
40
20
0 1 , ,

Personnel
de soutien...

Nombre de doctorants
rémunérés et ATER...

...pour 100 chercheurs et enseignants (yc IGR)

6. Effectifs de doctorants rémunérés et ATER

Normandie Université

232::::;: % doctorants / | % doctorants,
Type détablissement déclarant - =~ total chercheurf ensernble 26
et ATER et enseignants sites
EPIC et EPST 61 17 11
FCS - - 47
EPSCP 646 18 21

Autres étabts d'enseignement

L. 2 - - 26
supérieur et de recherche

Total 707 18 19

1. yc contractuels assimilés, ingénieurs et cadres des EPIC et FCS affectés a la R&D et
a son pilotage; IGRinclus

2. hors personnels mobilisés exclusivement a I'enseignement

Champ : organismes de recherche, yc participations indirectes au site, écoles, EPSCP,
ANSES

Source MESRI : synthése de 4 dispositifs de collecte SIES - DGRH

Sources et méthodes

Site contractuel
Les sites contractuels correspondent aux 19 COMUE et 7

associations d'établissements selon le périmétre en vigueur encore
en février 2019 et avant certaines modifications de périmetres
(création de I'Institut Polytechnique de Paris,..). Les informations
completes sur le cadre juridique de ces regroupements ainsi que

leurs établissements membres ou associés sont accessibles depuis :
http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/cid94756/les-regroupements-universitaires-et-

scientifiques-une-coordination-territoriale-pour-un-projet-partage.htm!%20-
%20Liste_des_etablissements_membres_des_COMUE_et_des_associations

Quatre dispositifs de collecte consolidés

1. Enseignants des EPSCP : source DGRH (RHSUP-Info, enquéte sur
les enseignants non permanents), calculs SIES

Enseignants permanents : enseignants-chercheurs et corps assimi-
Iés, yc en santé, PRAG, en activité, surnombre ou détachement
entrant. Les personnels détachés sortants, en disponibilité ou en
position de congés sont exclus.

Enseignants non-permanents : Doctorants contractuels avec ou sans
mission d'enseignement, ATER, enseignants invités, lecteurs et
maitres de langues, contractuels LRU, enseignants contractuels sur
emplois vacants du second degré.

Sont exclus les personnels temporaires des disciplines médicales et
odontologiques et les enseignants associés a mi-temps (qui sont
tenus d'avoir une autre activité principale d’enseignement ou de
recherche, souvent dans un autre établissement ESR).

2. BIATSSdes EPSCP: source DGRH (annuaire Poppee ITRF,
enquéte Agents non titulaires), calculs SIES. Sont comptés les
personnels titulaires et les contractuels sur missions permanentes.

3. L'enquéte pilote du SIES sur I'emploi d'enseignement et de
recherche rémunéré dans les structures et implantations des
organismes.

L'enquéte interroge les 17 principaux organismes : les 8 EPST (CNRS,
IFSTTAR, INED, INRA, INRIA, INSERM, IRD et IRSTEA), 7 EPIC (BRGM,
CEA-civil, CIRAD, CNES, IFPEN, Ifremer et ONERA) et les instituts
Curie et Pasteur-Paris. Elle recueille des données d’emploi au niveau
des unités de recherche (et de service et de recherche) des
organismes, chaque unité, laboratoire, étant alors affectée par
I'organisme a un ou plusieurs sites contractuels (tableau 1, ligne
EPST et EPIC). Notamment, les effectifs de I'organisme affectés dans
des unités sous tutelle d'une université membre d'un site sont
réputés relever de ce site, méme si 'organisme n’en est pas membre
officiel. A noter que les sites déclarés par les organismes ont été
vérifiés avec les informations disponibles dans le répertoire national
des structures de recherche (RNSR). Les personnels rémunérés sont

ainsi comptés dans leur structure d'affectation principale et le site
correspondant ; y compris ceux mis a disposition au sein d'un autre
organisme (ex: personnels du CNRS en MAD dans une unité
INSERM), et hors personnels sans affectation ou en détachement.
Les données par site contractuel ne sont pas encore disponibles pour
le CEA, I'Institut Curie et I'Inria.

4. Ecoles hors tutelle MESRI (majoritairement publiques, mais aussi
privées, hors Ecoles relevant de la culture - architecture, ..),
fondations de coopération scientifique (FCS), et ANSES, pourvu
qu'ils soient membres des (ou associés aux) sites: les données
proviennent de I'enquéte RD 2016 du SIES.

Pour les établissements déclarant des implantations dans plusieurs
académies, seuls les effectifs rémunérés de l'académie ont été
comptés. Les FCS financent des postes principalement en
universités, surtout des doctorants.

En raison de l'objectif de I'enquéte R&D, les personnels mobilisés
exclusivement a I'enseignement (sans activité de recherche) ne sont
pas comptés. A l'inverse, certains enseignants actifs dans plusieurs
établissements/écoles sont susceptibles d'avoir été comptés
plusieurs fois. La résultante de ces deux biais opposés peut étre une
légere surestimation ou sous-estimation des effectifs. Les résultats
pourraient étre affinés a I'aide d’un dispositif plus adapté.

Enfin, les personnels des Centres hospitalo-universitaires (CHU) et
des centres de lutte contre le cancer (CLCC) n'ont pas été comptés
en tant que tels. En effet, une part importante des enseignants est
constituée d’enseignants universitaires déja recensés par la DGRH.
Définitions

Chercheurs : Conformément aux régles internationales du manuel de
Frascati, il s'agit des chercheurs et ingénieurs de R&D travaillant a la
conception ou a la création de connaissances, de produits, de
procédés, de méthodes ou de systémes nouveaux. lls incluent
également les doctorants financés pour leur thése et les personnels
de haut niveau ayant des responsabilités d’animation des équipes de
chercheurs.

Domaines disciplinaires d'enseignement et de recherche de
I'European Research Council (ERC): ces domaines correspondent
aussi a ceux de la nomenclature du HCERES. Les chercheurs ayant
une activité de pilotage de R&D sont répartis selon les disciplines de
leur unité ou de leur organisme.

Emplois non-permanents au sein des organismes : CDD, contrats
aidés, vacataires et volontaires civils et militaires, hors fonctionnaires
accueillis, voir I'Etat de I'emploi scientifique, synthése et chapitre Ill.

Pour en savoir plus : L’Etat de I'emploi scientifique — édition 2018

www.enseignementsup-recherche.gouv.fr, « statistiques et analyses »

Annexe n°5ala Nl du SIESn°19.11 - Juillet 2019 4




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (Adobe RGB \0501998\051)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages false
  /ColorImageDownsampleType /None
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /JPXEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 100
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /JPXEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG2000
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 100
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 100
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /FRA <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName (Adobe RGB \(1998\))
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages false
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


